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APRESENTACAO

A transicdo dos cargos de direcdo nos Orgdos do Poder Judicidrio é regulamentada pela
Resolucdo n? 95, de 29 de outubro de 2009, do Conselho Nacional de Justica.

Para apoiar o processo de transicdo apresento a Vossa Exceléncia este relatdrio circunstanciado,
com a finalidade de fornecer subsidios a gestdo da Presidéncia eleita para o biénio 2024/2026 e
da Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicao, contendo os seguintes elementos:

o Atribuicdo e Composicdao da CAPG;

» Posicionamento Estratégico;

o Estrutura organizacional;

« Principais iniciativas e projetos;

 Estatistica processual;

» Edicdao de atos normativos;

e Quadro de Pessoal;

 Estrutura Fisica; e

 Participagao em grupos de trabalho e comissdes permanentes.

Na oportunidade, fica a disposicdo da Comissdao Temporaria Especial de Transicdo, instituida
pelo Decreto Judicidrio n. 847/2023, a Diretora do Primeiro Grau, que podera prestar os dados
complementares que se fizerem necessarios.

Nesses termos, submeto a aprecia¢do as informagGes que me competem transmitir.

Salvador, 14 de dezembro de 2023.

DESEMBARGADORA CYNTHIA MARIA PINA RESENDE
Coordenadora de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdi¢ao

VIVIANE DA ANUNCIACZ\O SOUZA OLIVEIRA
Diretora do Primeiro Grau
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A Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo (CAPG) foi instituida por meio
do Decreto Judicidrio n. 69, de 7 fevereiro de 2022, sendo designada como
Coordenadora a Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende.

Vinculada diretamente a Presidéncia, a Coordenadoria é o 6rgdo incumbido de promover o
aprimoramento da prestacdo jurisdicional na primeira instancia e dispde da estrutura e do apoio
administrativo da Diretoria do Primeiro Grau, além de contar com a colaboracdo de 06 (seis)
magistrados, designados pelo Decreto Judiciario n. 282/2022, que atuam na Rede de Governanca
Colaborativa sem prejuizo da funcdo jurisdicional.

A Diretoria do Primeiro Grau foi criada por meio da Resolugdo TJBA n. 7/2016, que alterou a
Resolugdo n. 5, de 27 de margo de 2013, para transformar a Diretoria Geral da Presidéncia em
Diretoria do Primeiro Grau, com a finalidade de atender a Politica Nacional de Atencdo Prioritaria
ao Primeiro Grau, estabelecida pela Resolu¢do n. 194/2014, do Conselho Nacional de Justica,
com atuagao na interlocugao das unidades de 12 grau, bem assim na dire¢dao e coordenagdo da
Politica de Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau.

No ano de 2018, foi editada a Resolugdo n. 06, de 02 de fevereiro de 2018, que modificou a
Resolugdo n. 5, de 27 de margo de 2013, para vincular a Diretoria do Primeiro Grau a Secretaria
Judicidria e atualizar sua estrutura e atribuicGes.

Com a instituicdo da Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdao (CAPG) na presente
gestdo, para atender as demandas da primeira instancia, foram alteradas a dinamica de atuacdo
e a estrutura administrativa da Diretoria do Primeiro Grau, que deixou de estar vinculada
hierarquicamente a Secretaria Judicidria (SEJUD) e passou a atender a CAPG. Além disso, sob a
nova coordenacdao, a Diretoria do Primeiro Grau também passou por mudancas na sua
configuracgdo interna e competéncia.

Ademais, com enfoque na priorizacdo do 12 Grau de Jurisdi¢cdo, neste biénio foram instituidas
duas novas unidades administrativas, também vinculadas a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro
Grau de Jurisdicao, quais sejam, a Secretaria Virtual e os Nucleos de Justica 4.0 — Metas.
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Com o escopo de inserir a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de
Jurisdicdo e suas unidades vinculadas no Regimento dos Orgdos Auxiliares
(Resolugdo n. 5/2013), bem assim atualizar as atribuicdes e estrutura
organizacional e desassociar a Diretoria do Primeiro Grau da estrutura
administrativa da SEJUD, foi editada nesta gestdo, a partir de iniciativa da
Diretoria do Primeiro Grau, a Resolugdo n. 21, de 13 de dezembro de 2023.

Assim, a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdi¢do, a teor do quanto previsto no
art. 27-A da sobredita Resolucdo, presta assessoramento direto a Presidéncia do Tribunal de
Justica e é o drgdo incumbido de formular, estruturar e implementar medidas concretas e
permanentes com vistas a melhoria dos servigos judicidrios prestados pela primeira instancia do
Poder Judicidrio do Estado da Bahia, observando as diretrizes estabelecidas pela Gestao.

A coordenacdo das atividades é exercida privativamente por Desembargador designado pelo
Presidente do Tribunal de Justica, competindo-lhe a direcao geral e estratégica das unidades

vinculadas.

A Coordenadoria compete (Art. 27-B):

v promover o aprimoramento da v expedir oficios, portarias,
estrutura e funcionamento do instrucdes, recomendacdes, ordens
servico  judiciario de primeira de SErVigo e normas
instancia; complementares de rotina para

¥ contribuir para o alinhamento do promover a seguranca, a eficiéncia,
plano  estratégico do  Poder a celeridade e o aperfeicoamento
Judiciario do Estado da Bahia aos das atividades jurisdicionais e
ohjetivos e linhas de atuacdo da administrativas na primeira
Politica Nacional de Atencdo instancia;

Prioritaria ao Primeiro Grau de
Jurisdicdo; v proceder interface com  as
Corregedorias da Justica para tratar

v promover parcerias e a interlocugio de assuntos atinentes ao
com a sociedade e com institui¢tes cumprimento das normas de
publica. « privadas, voltadas ao trabalho e as necessidades de
cumprimento dos objetivos da correigdo;

Politica MNacional de Atencio

Prioritaria ao Primeiro Grau de v promover o acompanhamento e

Jurisdicdo; execucdo de medidas tendentes a
efetivar  a Institucionalizacdo do

v promover estudos e pesquisas cumprimento  de metas e
sobre o funcionamento da Justica indicadores do Conselho Nacional
de primeira instdncia e temas de Justica em todas as unidades da
conexos, a fim de auxiliai o primeira instancia;

diagndstico e atomada de decisdes;
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promover iniciativas para fomentar
aracionalizacdo do uso da Justica e,
se for o caso, adotar providéncias
que visem aprimorar o
funcionamento da 12 Instancia;

apravar o Plano Anual de
Capacitacdo para as unidades
judiciais do 12 Grau;

homologar em conjunto com as

Corregedorias os Planos de Acdo
¥ colaborar para a formacéo inicial e elaborados para « melhoria do
continuada de magistrados e desempenho das unidades judiciais
servidores  nas  competéncias do 12 Grau;
relativas as atividades do primeiro
grau de jurisdicio; v estabelecer as diretrizes para a
elaboracdo do Plano Diretor Anual
v apoiar os magistrados e servidores das unidades judiciais do 12 Grauy;
para a melhoria da prestacio

jurisdicional; v estabelecer as  diretrizes  de
funcionamento dos MNuacleos de
¥ acompanhar, avaliar o desempenho Justica 4.0, especialmente em

relacdo & requisicdo de processos
das unidades judiciais do 12 Grau;

e orientar o funcionamento das
unidades da 12 Instdncia, em
alinhamento com as orientacdes e

determinacties das Corregedorias v’ sugerir & Presidéncia, guando
da Justica; necessdria, a ampliacio da
competéncia material dos Nicleos
v gerir a Rede Regional de de Justica 4.0;
Governanca Colaborativa do Poder
Judicidrio do Estado da Bahia; ¥ executar outras acdes e atividades

concernentes a sua natureza e

v . ..
definir as metas de produtividade determinadas pela Presidéncia.

para os servidores e magistrados na
Secretaria Virtual,

Outrossim, constitui atribuicdo do Coordenador de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo gerir a
Rede de Governanga Colaborativa Regional, o Comité Gestor Regional Orcamentario e de
Atencdo Prioritdria ao 12 Grau de Jurisdicdo e o Grupo de Trabalho para a realizacdo de estudos
visando a estruturacdo de plano de melhoria para o sistema de Processo Judicial Eletrénico - PJe
12 Grau.

S3do diretamente vinculados a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo os
seguintes Org3os:
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DIRETORIA DO PRIMEIRO GRAU

SECRETARIA VIRTUAL

NUCLEOS DE JUSTIGA 4.0

2.1 DIRETORIA DO PRIMEIRO GRAU

A Diretoria do Primeiro Grau presta assessoramento a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau
de Jurisdi¢do e suas atividades sdao coordenadas por um Diretor.

A unidade compete (Art. 27-D):

assessorar e apoiar a
Coordenadoria de Apoio  ao
Primeiro  Grau na  gestdo
adrministrativa  das  unidades
judiciais do 12 Grau;

proceder a interlocucdo
qualificada sobre os assuntos
téchico- administrativos da 12
Instancia;

implementar e acompanhar as
normas de trabalho e
procadimentos padronizados,
com base nas determinacdes da
Coordenadoria de Apoio  ao
Primeiro Grau de Jurisdigdo e das
Carregedorias da Justica;

auxiliar a Coordenadoria de
Apoio ao  Primeiro Grau de
Jurisdicio e outros Orgdos de
apoio técnico administrativo na
coleta, no processamento e
organizacdo de dados e na
elabaracdo de relatdrios relativos
as unidades judiciais do 12 Grau;

prestar auxilio e suporte técnico
as unidades judiciais do 12 Grau
na elaboracdo de Plano de AcBo e
outras iniciativas wvoltadas &
melhoria do desempenho;

prestar auxilio e suporte técnico
as unidades judiciais do 12 Grau
na elaboracdo do Plano Diretor
Anual;

prestar auxilio ao Juiz
Coordenador na supervisdo das
atividades da Secretaria Virtual;

prestar auxilio ao Juiz
Coordenador na supervisdo das
atividades dos Nucleos de Justica
4.0;

prestar auxilio na gestdo dos
Cartdrios Integrados;

planejar e executar iniciativas e
projetos voltados  para o
aperfeicoamento da 12 instancia;
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¥ identificar, sistematizar e propor elaborar o Relatario de
err conjunto com o0s demais Diagnastico do 12 Grau;
Orgdos de apoio  técnico
administrativo, estratégias de elaborar, em conjunto com a
racionalizagdo do fluxo de Universidade  Corporativa —
demandas a fim de equacionar o UNICORP, Plano Anual de
congestionamento de processos Capacitacdo para os magistrados
na primeira instancia, inclusive e servidores do 12 Grau;
para fins de promover a
equalizacdo das forgas de plangjar e promover, em
trabalho entre instancias, conjunto com a Universidade
Corporativa — UNICORP, autras
¥ examinar e triar as demandas acdes de capacitacdo para os
administrativas  das unidades magistrados e servidores da 12
judiciais do 12 Grau para Insténcia;
posterior encaminhamento aos
demais Orgdos de apoio téchico v exercer outras atividades
administrativo; pertinentes ou que lhe forem
delegadas

Além das atribuicOes descritas nos arts. 27-D a 27-J, da mencionada Resolug¢do, compete ao
Diretor do Primeiro Grau:

« Identificar novas necessidades do Coordenador do Primeiro Grau e organizar solugdes
estruturadas para atendé-las;

» Solucionar as demandas dos Magistrados que atuam nas unidades vinculadas a CAPG;

« Avaliar os resultados de desempenho da unidade, comunicando-os ao Coordenador de
Apoio ao Primeiro Grau;

» Gerir os canais de comunica¢ao da CAPG e unidades vinculadas;

o Gerir o corpo funcional da unidade;

o Estabelecer a sistematica de execucdo dos processos de trabalho da unidade;

» Planejar, gerenciar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades realizadas pela equipe
da DPG;

o Supervisionar os estagiarios;

« Editar o Informativo "Primeiro Grau em Pauta"; e

« Gerir as ferramentas de produtividade de servidores e estagiarios.
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Criada pela Resolugdo n. 7/2022, a Secretaria Virtual é o 6rgdo auxiliar da Justica para
apoio as unidades incluidas no Programa de Acompanhamento e Aperfeicoamento das
Unidades Judiciarias de Primeiro Grau e outras unidades com baixo percentual de
cumprimento das metas, indicadores nacionais e que apresentam excesso de prazo no
cumprimento dos atos jurisdicionais de forma recorrente.

A coordenacdo das atividades da Secretaria Virtual é exercida por um Juiz de Direito, indicado
pela Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo e designado pela Presidéncia, sem

prejuizo das fung¢des ou acréscimo financeiro.
A unidade compete:

v/ atuar em apoio remoto na pratica de atos v elaborar relatérios periédicos sobre as

processuais as unidades judiciais de 1° atividades realizadas;

Grau, definidas pela Coordenadoria de

Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo ou _/ exercer outras atividades pertinentes ou que
mediante demandas da Corregedoria Ihe forem delegadas.

Nacional de Justica, Presidéncia e
Corregedorias;

Instituidos no Tribunal de Justica do Estado da Bahia pelo Ato Normativo Conjunto n. 10/2022, os
Nucleos de Justica 4.0 - Metas atuam em apoio as unidades judiciais, com competéncia sobre
toda a area territorial situada dentro dos limites da jurisdicdo do Tribunal, em conformidade com
as diretrizes fixadas pela Resolu¢do n. 398/2021 do Conselho Nacional de Justica.

Os Nducleos de Justica 4.0 — Metas, criados por meio do Decreto Judicidrio n. 444/2022, se
encontram vinculados a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo e tém como
atribuicdo prestar auxilio as unidades de 12 grau na prolacdo de sentencas com o objetivo de
incrementar o percentual de cumprimento das Metas Nacionais.
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Os Nucleos de Justica 4.0 - Metas possuem as seguintes competéncias:

« Nucleo de Justica 4.0 Metas — 01: Familia; Orfdos e Sucessdes; Consumo e Civeis;
« Nucleo de Justiga 4.0 Metas — 02: Fazenda Publica, Saude Publica e Empresarial.

A coordenacdo das atividades dos Nucleos de Justica 4.0 - Metas é exercida por um Juiz de

Direito, indicado pela Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdi¢cdo e designado
pela Presidéncia, sem prejuizo das fungdes ou acréscimo financeiro.

Sao atribuicdes dos Nucleos de Metas:

¥ atuar em apoio remoto Aas esforco concentrado em
unidades judiciais de 12 Grau, na unidades judiciais definidas pela
fase de sentenca, nas situacdes Coordenadoria de Apoio ao
de descumprimento de Meta Primeiro Grau de Jurisdicdo;
Nacional e de excesso de prazo
para a prolacdo de sentenca; v" elaborar relatérios periodicos

sobre as atividades realizadas.
¥"  atuar em regime de mutirdo ou

A Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo (CAPG) é vinculada diretamente a
Presidéncia, com a seguinte estrutura organizacional:

Presidéncia

Coordenadoria de Apoio ao
Primeiro Grau de Jurisdigdo

Diretoria do Primeiro Grau Secretaria Virtual Nucleos de Justica 4.0
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A Diretoria do Primeiro Grau (DPG), cuja gestdo fica a cargo de um Diretor, é responsavel
por prover suporte a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau no exercicio de suas
atribuicdes legais e regimentais.

Na sua atual estrutura organizacional, a Diretoria se divide em Assessoria Técnico-
Administrativa, Assessoria de Nucleos Regionais e Assessoria do Escritdrio de Projetos e
Processos Departamentais:

Coordenadorde Apoio ao
Primeiro Grau de Jurisdigdo

Diretor do Primeiro Grau

) , . ) , Assessoria do Escritorio de
Assessoria Tecnico- Assessoria de Nucleos

. . . . Projetos e Processos
Administrativa - AT-DPG Regionais - ANR Departamentais- APPD-DPG

A Secretaria Virtual do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, sob a coordenagao de um
Magistrado, tem como principal atribuicdo atuar em apoio remoto as unidades judiciais de 12
grau na pratica de atos processuais, mediante demandas da Corregedoria Nacional de Justica,
Presidéncia e Corregedorias, nos termos da Resolu¢do n. 7/2022. Sua estrutura encontra-se

estabelecida na forma do organograma abaixo:
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Coordenador de Apoio ao
Primeiro Grau de
Jurisdi¢do
Juiz Coordenador
Juizes Designados Diretor do Primeiro Grau
Assessoria Administrativa Assessoria Juridica

(

N

3.3 NUCLEOS DE JUSTICA 4.0

Os Nucleos de Justica 4.0 — Metas tém sua coordenac¢do exercida por um Juiz Coordenador,
conforme organograma abaixo:

N

Coordenador de Apoio ao
Primeiro Grau de Jurisdicdo

N’
Vi

Juiz Coordenador

N

77N

Diretor do Primeiro Grau

SN

77N

Juizes Designados

N
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4. POSICIONAMENTO ESTRATEGICO

4.1 NEGOCIO

Promocao de iniciativas
tendentes a aperfeicoar

os servicos judiciarios da
primeira instancia

4.2 MISSAO, VISAO E ATRIBUTOS DE VALOR

» Missao:

Do Poder Judicidrio - Da Coordenadoriade
Resolugio CMI N2 325, de L5 ::t:‘:lzzj::i;fl::: do Apoio aoc Primeiro Grau
20 de junho de 2020 de Jurisdigdo
= Realizar Justica = Assegurar O acesso a = Contribuir para a
Justica visando a paz concretizacioda Politica
social. de Atenglic Prioritdria ac

1% Grau de Jurisdicdo

» Visado
Do Poder Judiciario - Do Poder Judicisrio do Da Coordenadoriade
Resolugdao CNJ n2 325, de Estado da Bahia Apoio ao Primeiro Grau
30 de junho de 2020 de Jurisdi¢c3o
= Poder Judiciario efetivo e = O Poder Judiciario do =Ser modelo de
agil na garantia dos Estado da Bahia é exceléncia na atuagao
direitos e que contribua modelo de exceléncia na para priorizacdo do 12
para a pacificacdo social prestacao jurisdicional. grau de jurisdicao

e o desenvolvimento do
pais
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» Atributos de valor

= Acessibilidade, Inovacgado,

Agilidade, Integridade,
Credibilidade, Seguranca
Juridica, Eficiéncia,
Sustentabilidade, Etica,
Transparéncia,
Imparcialidade e
Responsabilizacdo

*= Acessibilidade,

Agilidade, Credibilidade,

Eficiéncia, Etica,
Imparcialidade,
Inovacdo, Integridade,
Seguranca Juridica,
Sustentabilidade,
Transparéncia e

= Acessibilidade, Agilidade,
Credibilidade, Eficiéncia,
Etica, Inovacgao,
Transparéncia e
Sustentabilidade

Responsabilidade.

Os macrodesafios e objetivos estratégicos do Poder Judiciario do Estado da Bahia encontram-
se alinhados a Estratégia Nacional do Poder Judiciario e estdao definidos no Plano Estratégico e
Mapa Estratégico, disponiveis em
http://wwwb5.tjba.jus.br/estrategia/index.php/planejamento-estrategico-2021-2026/ e

http://www5.tjba.jus.br/estrategia/index.php/mapa-estrategico-2021-2026/.

Nessa linha, a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo estabeleceu o Plano de
Gestdo para o biénio 2022/2024, estabelecendo a sua estratégia de atuacdo, pautada pelos
seguintes macrodesafios:

PERSPECTIVA DA SOCIEDADE

Refere-se ao desafio de garantir no
plano concreto os Direitos e Garantias
Fundamentais (CF, art. 52), buscando-se
assegurar o direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranga e a propriedade,
bem como atenuar as desigualdades
sociais, garantir os direitos de minorias
e a inclusdo e acessibilidade a todos.
M2 — Fortalecimento da Relacdo Institucional Refere-se a adogdo de estratégias de
do Poder Judicidrio com a Sociedade comunicagéo e de procedimentos
objetivos, ageis e em linguagem de facil
compreensdo, visando a transparéncia
e ao fortalecimento do Poder Judiciario
como instituicdo garantidora dos
direitos. Abrange a atuagdo
interinstitucional integrada e sistémica,
com iniciativas pela solugdo de
problemas publicos que envolvam
instituicdes do Estado e da Sociedade
Civil.

M1 — Garantia dos Direitos Fundamentais


http://www5.tjba.jus.br/estrategia/index.php/planejamento-estrategico-2021-2026/
http://www5.tjba.jus.br/estrategia/index.php/mapa-estrategico-2021-2026/
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PERSPECTIVA DOS PROCESSOS INTERNOS

M3 — Agilidade e Produtividade na prestagado
jurisdicional

M9 - Aperfeicoamento da Gestdo
Administrativa e Governanga Judiciaria

Tem por finalidade materializar a
razoavel duragdo do processo em todas
as suas fases. Trata-se de garantir a
prestagdo jurisdicional efetiva e agil,
com seguranca juridica e procedimental
na tramita¢do dos processos judiciais.
Visa também solugdes para um dos
principais gargalos do Poder Judicidrio,
qual seja a execugao fiscal. Busca elevar
a eficiéncia na realizagdo dos servigos
judiciais e extrajudiciais

Formulagdo, implantagao e
monitoramento de estratégias flexiveis
e aderentes as especificidades locais,
regionais e proprias de cada segmento
de justica do Poder Judicidrio,
produzidas de forma colaborativa pelos
orgdos do Poder Judiciario,
magistrados, servidores, pela sociedade
e pelos atores do sistema de justica.
Visa a eficiéncia operacional interna, a
humanizagio do servico, a
desburocratizagdo, a simplificagdo de
processos internos, ao fortalecimento
da autonomia administrativa e
financeira do Poder Judicidrio e a
adogdo das melhores praticas de gestdo
documental, gestdo da informagao,
gestdo de projetos e otimizagdo de
processos de trabalho com o intuito de
melhorar o servigo prestado ao
cidaddo.

PERSPECTIVA APRENDIZADO E CRESCIMENTO

M10 - Aperfeicoamento da Gestdo de
Pessoas

Refere-se ao conjunto de politicas,
métodos e praticas adotados na gestdo
de comportamentos internos do érgéo,
favorecendo o desenvolvimento
profissional, a capacitagdo, a relagdo
interpessoal, a saude e a cooperagio,
com vistas ao alcance efetivo dos
objetivos estratégicos da instituigdo.
Contempla agdes relacionadas a
valorizacdo dos servidores; a
humanizagdo nas relagdes de trabalho;
a promogaoc da saude; ao
aprimoramento continuo das condigdes
de trabalho; a qualidade de vida no
trabalho; ao desenvolvimento de
competéncias, de talentos, do trabalho
criativo e da inovagdo; e a adequada
distribuicdo da forga de trabalho.
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Para atingir os macrodesafios, foram definidos os eixos de atuacdo abaixo
indicados, desenvolvendo-se as respectivas iniciativas descritas no item 5
deste relatério.

EIXOS ESTRATEGICOS 2022-2024

/
L
Gestdo de Pessoas \

o Promover a valorizagdo de
magistrados e servidores;
o Executar plano de

Garantia dos Direitos

Fundamentais
o Aperfeigoar o acesso 3 justica;
o Ampliar a acessibilidade

5. PROJETOS E INICIATIVAS

Durante o biénio 2022/2024, a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdigdo
desenvolveu iniciativas alinhadas aos macrodesafios do PJBA e as diretrizes definidas no Plano de
Gestdo, implementando ag¢des direcionadas a aperfeicoar o servico da primeira instancia, dentre
as quais destacam-se as seguintes:

PERSPECTIVA DA SOCIEDADE

Implantar o Programa Justica para Todos

Instalar Salas Passivas de Videoconferéncia para ampliacao do Juizo 100%

Iniciativas Digital e do Servigo Digital Assistido nas Comarcas

Implantar o Programa Linguagem Simples
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Finalizado

Com o objetivo de aproximar o cidaddo do Poder Judicidrio, a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro
Grau de Jurisdicdo instituiu o Programa Justica para Todos, voltado para a ampliacdo do acesso a
Justica, por meio de a¢les e projetos desenvolvidos para o uso colaborativo de produtos que
empregam novas tecnologias e inteligéncia artificial.

O Programa atende a Resolug¢do n. 508/2023, do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a
instalacdo de Pontos de Inclusdo Digital (PID) pelo Poder Judiciario e esta alinhado as Metas do
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel n. 16 (ODS 16) da Agenda 2030 da Organizagdo das Nacdes
Unidas (ONU), qual seja, “16.3 Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e
garantir a igualdade de acesso a justica para todos.”

Coordenado pela Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende, com o auxilio da magistrada Fabiana
Pellegrino, o programa é voltado para a criacdo de postos avancados do PJBA nos municipios ou
localidades que ndo sejam sede de comarca, por meio de coopera¢do com a Unido dos Municipios da
Bahia (UPB), as Prefeituras Municipais e demais instituicoes de interesse da justica.

Com a instalacdo dos Pontos de Inclusdo Digital, audiéncias e demais atos processuais podem ser
realizados de modo 100% online, sem a necessidade de deslocamentos dos municipes, assegurando
direitos e cidadania a quem ndo pode se deslocar até a Comarca mais préoxima e a quem se encontra
em situagao de vulnerabilidade digital.

Foram inaugurados 26 Pontos de Inclusdo Digital por meio de 27 Acordos de Cooperac¢do Técnica
formalizados com municipios baianos, com a realizacdo de vistorias e capacitacdo dos servidores
responsaveis pelo atendimento ao publico.

A gestdo dos Pontos de Inclusdo Digital permanece sob a conducdo da Diretoria do Primeiro Grau
com o acompanhamento das atividades desenvolvidas, bem assim a capta¢ao de novos parceiros.

) w
.lthlii,'

Solenidade de Assinatura dos Acordos
de Cooperagdo

Inauguragdo do PID Serra Preta Vistoria em Ponto de Inclusdo Digital
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5.2 INSTALAR SALAS PASSIVAS DE VIDEOCONFERENCIA
PARA AMPLIAGAO DO JUiZO 100% DIGITAL E DO SERVICO
DIGITAL ASSISTIDO NAS COMARCAS

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Finalizado

Para aperfeicoar o acesso a Justica, a CAPG e a DPG realizaram, em parceria com a Secretaria de
Administracdo e a Secretaria de Tecnologia, a instalagdo de 204 salas passivas de
videoconferéncia para a ampliacdo do Juizo 100% Digital em todas as 203 comarcas do Estado,
com mais de 10 mil atendimentos realizados, permitindo a inclusdo do cidaddo em situacao de
vulnerabilidade digital.

Nos espacos, sao disponibilizados os servicos do Balcdo Virtual, Central de Agendamento,
audiéncias por videoconferéncia e consultas processuais. Além disso, o usudrio conta com o
Servico Digital Assistido, por meio do qual um servidor designado presta auxilio no uso das

ferramentas digitais.

A gestdo das Salas Passivas permanece sob a conduc¢do da Diretoria do Primeiro Grau com o
acompanhamento das atividades desenvolvidas, bem assim o planejamento de instalacdao de

NOVOos espacos.

Inauguragdo Sala Passiva - Férum Ruy Inauguragdo Sala Passiva
Barbosa
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Em andamento

O Programa Linguagem Simples é uma iniciativa
da Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de
Jurisdicdo, em parceria com o Laboratério de
Inovagao Aurora do Tribunal de Justica do
Distrito Federal e Territérios (TIDFT+), para
implantar o uso da Linguagem Simples e do
Direito Visual no ambito do TJBA.

Em atencdo aos macrodesafios trazidos pela
Resolugcdo CNJ n. 325/2020, dentre os quais, o
fortalecimento da relagao institucional do Poder

Conhega as agdes
L . do TIBA para
Judiciario com a sociedade, o Programa e o
H H Hp linguagem simples
Linguagem Simples tem o objetivo de promover oL

a adocdo de estratégias de comunicacdo e de

procedimentos objetivos, ageis e em linguagem

Linguagem Simgles | AgBos pars inglemontar & mécods no TJBA com & Desa. Cynchis Maria Pina Resende

de facil compreensao.
PODCAST Linguagem Simples

Regulamentado pelos Decretos Judiciarios n. 594/2022 e 740/2022, o Grupo de Trabalho
realizou as seguintes entregas: Oficina de Linguagem Simples pelo Auroralab para os
servidores envolvidos no projeto no ambito do TIBA; Webinario Linguagem Simples;
Simplificagdo da Linguagem em Atos Normativos do TJBA; protdtipos de atos de comunicagao
processual em Linguagem Simples, em parceria com o Auroralab do TIDFT+; Oficinas Praticas
em Linguagem Simples com a jornalista Patricia Roedel;, Lancamento do Guia Pratico
Linguagem Simples; Cartilhas e Manuais, Pagina Virtual do Programa Linguagem Simples;
Participacdo em Eventos e Concessdao de Entrevistas na Tematica; Publicacdo de Cards nas
Redes Sociais; Stand de divulgacdo no Encontro Nacional da Rede de Governancga; PodCast
Linguagem Simples e Tutorial “Como aplicar a Linguagem Simples no cotidiano”. No més de
janeiro sera lancada a nova pagina do Programa Linguagem Simples. Todas as ac¢des estdo
disponiveis em http://servicosonline.tjba.jus.br/servicosonline/linguagem-simples/.



http://servicosonline.tjba.jus.br/servicosonline/linguagem-simples/
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PERSPECTIVA DA SOCIEDADE

Desenvolver o Portal do 12 Grau

L Implementar o “Informativo Primeiro Grau em Pauta”
Iniciativas

Implementar Cards Informativos para o 12 Grau

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Finalizado

A Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdao desenvolveu e implantou o portal
para abrigar as informacdes relacionadas ao 12 grau de jurisdicdo, com o objetivo de estreitar
o canal de comunicacdo com os usuarios da justica, divulgando agdes, servicos e projetos
prioritarios, voltados para a melhoria da prestacao jurisdicional das unidades da 12 instancia.

Portal do 1° Grau
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A acdo foi executada em parceria com a ASCOM e otimizou a comunicacao
institucional, além de contribuir para a implementacdo da Politica Nacional de
Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo, nos termos do art. 29, IV e VI,
da Resolucdo n. 194/2014 do Conselho Nacional de Justica, e para estreitar o
canal de comunica¢cdo com os usudrios da justica, com a divulgacdo das acles e
projetos prioritdrios, voltados para a melhoria da prestacdo jurisdicional das
unidades da 12 instancia.

Com a entrega, a atualizacdo permanente do Portal fica sob a gestdo da Diretoria
do Primeiro Grau.
Acesse o portal em_https://tjba.jus.br/primeirograu/ .

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Permanente

Nesta gestdo, a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo lancou informativo
periddico para divulgar as a¢des, projetos e informacdes relevantes para o 12 grau.

A publicacdo, intitulada “Primeiro Grau em Pauta”, é produzida com o apoio da Diretoria do
Primeiro Grau e divulgada trimestralmente, encontrando-se em sua 42 edicdo.

Todas as edicdes publicadas estdo disponiveis no Portal do 12 Grau no link
https://tjba.jus.br/primeirograu/publicacoes/.

Com a finalidade de divulgar acbes e informag¢des dos temas Juizo 100% Digital, Nucleos de
Justica 4.0, Rede de Governancga Colaborativa Regional, BRBJus e demais assuntos de interesse
da primeira instancia, a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau vem divulgando
periodicamente cards informativos para os magistrados e servidores. No biénio foram
publicados 44 cads informativos que estdo disponiveis em
https://tjba.jus.br/primeirograu/comunicados/.



https://tjba.jus.br/primeirograu/
https://tjba.jus.br/primeirograu/publicacoes/
https://tjba.jus.br/primeirograu/comunicados/
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Iniciativas

Ampliar o Juizo 100% Digital

Instalar Nucleos de Justica 4.0

Instalar a Secretaria Virtual do Tribunal de Justica do Estado da Bahia

Realizar “semana de Avaliacdo Pericial Multidisciplinar”

Realizar AgOes em parceria com a Coordenadoria Estadual da Mulher em
Situacdo de Violéncia Doméstica e Familiar

Acompanhar Correigties Realizadas pela CGJ

Auxiliar na Gest8o dos Cartdrios Integrados

Realizar Mutirdo de Validacdo dos Oficios Requisitorios

Auxiliar na Elaboracdo de Planos de Ag8o para a melhoria do desempenho

Auxiliar na Validag&o de Processos Migrados no Ple - 12 Grau

Realizar a Correcdo do Digito Verificador no Ple - 12 Grau

Recolher processos fisicos nas unidades judiciarias de 12 grau

Realizar Curso voltado para a Administracdo Judicial

Implementar ferramentas de Automacéo e Inteligéncia Artificial no 12 grau

Implantar o Projeto Equaliza TIBA
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5.7 AMPLIAR O JUiZO 100% DIGITAL

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Finalizado

Na presente gestdo, a Coordenadora de Apoio ao Primeiro Grau, Desembargadora Cynthia Maria
Pina Resende, foi designada por meio do Decreto Judicidrio n. 293/2022 para coordenar o
projeto de ampliacao do Juizo 100% Digital.

UNIDADES

JURISDICIONAIS
NO JUIZO 100% DIGITAL

Como resultado, foi editado o Ato Normativo Conjunto n. 07/2022, regulamentando o Juizo 100%
Digital no ambito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia e tornando todas as 713 unidades
judiciarias do Estado, em 12 e 22 Graus, aderentes a modalidade digital de tramitagao processual.

A adocdo do Juizo 100% Digital em todas as unidades judiciarias de 12 grau contribui para a
reducdo da duracdo dos processos e possibilita ao cidadao valer-se da tecnologia para ter acesso
a Justica sem precisar comparecer fisicamente aos Féruns.

850,662 -

Processos em tramitagao
pelo Juizo 100% Digital
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5.8 INSTALAR NUCLEOS DE JUSTICA 4.0

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Finalizado

Os Nucleos de Justica 4.0 fazem parte do “Programa Justica 4.0” desenvolvido pelo Conselho
Nacional de Justica (CNJ), nos termos das ResolugGes CNJ n. 385/2021 e 398/2021, as quais
autorizaram a sua cria¢ao nos Tribunais de todo o pais.

No biénio, a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo, com o apoio da
Presidéncia, conduziu acdo para instituir no Tribunal de Justica do Estado da Bahia, os Nucleos
de Justica 4.0 em apoio as unidades judiciais, com competéncia sobre toda a area territorial
situada dentro dos limites da jurisdi¢gao do Tribunal.

Criados em 13 de junho de 2022 pelo Decreto Judicidrio n. 444, os Nucleos de Justica 4.0 tém
como atribuicdo apoiar as unidades judiciarias de 12 grau na prolacdo de sentengas com vista
a incrementar o percentual de cumprimento das Metas Nacionais.

Com funcionamento remoto e totalmente digital os Nucleos estdo vinculados a
Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo e proporcionam maior agilidade e
efetividade a Justica.

Atualmente, 5 magistrados atuam nos Nucleos em processos das metas nacionais
requisitados as varas, mensalmente, pela Coordenadoria do Primeiro Grau e 1.839 atos
judiciais foram proferidos desde a sua criagdo.

A atuacdo dos Nucleos de Metas é voltada para as competéncias de Familia, Orfdos e
SucessOes, Consumo e Civel (Nucleo 1) e Fazenda Publica, Saude Publica e Empresarial
(Nucleo 2).

A Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo permanece atuando em agdes para
criacao de Nucleos especializados em razdao da matéria, com a expectativa de implantacdo em
2024.

NUCLEO DE

© JUSTICA 4.0

PIBA
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Finalizado

A Resolucdo n. 07, de 13 de julho de 2022, criou a Secretaria Virtual do Tribunal de Justica
do Estado da Bahia, instituida como 6érgdo auxiliar da Justica, em apoio as unidades
incluidas no Programa de Acompanhamento e Aperfeicoamento das Unidades Judiciarias
de Primeiro Grau. A acdo atende a Estratégia Nacional do Poder Judiciario para o sexénio
2021-2026 (Resolugdo CNJ n. 325/2020), que estabelece como macrodesafio a “Agilidade e
Produtividade na Prestacao Jurisdicional”.

O principal objetivo do 6rgdo é executar acdoes de saneamento em apoio as serventias
judiciais de primeiro grau de jurisdicdo do Estado que fagcam parte do Programa de
Acompanhamento e Aperfeicoamento ou que possuam baixo percentual de cumprimento
das metas, indicadores nacionais e apresentam excesso de prazo no cumprimento dos atos
jurisdicionais de forma recorrente, de modo a atuar na pratica de atos dos processos
eletrénicos.

A Secretaria Virtual atua sob a gestdo administrativa da Coordenadoria de Apoio ao
Primeiro Grau de Jurisdicdo e coordenacao do Juiz Colaborador Raimundo Nonato Borges
Braga. Durante o biénio, 56 unidades foram contempladas com a atuacdo da Secretaria
Virtual, com 124.778 processos movimentados.

Reunido Secretaria Virtual e Defensoria Publica Inauguragdo Secretaria Virtual
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Permanente

Instituida neste biénio, a acdo tem como objeto auxiliar as unidades judiciais na realizacao
de pericias, especialmente nos processos de curatela para a afericdao da incapacidade nas
comarcas que ndo dispdem de quantitativo suficiente de especialistas para atender as
demandas. No biénio, foram realizadas 204 avaliacdes periciais nas seguintes unidades: 12
Vara de Sucessoes de Salvador, 42 Vara de Sucessdes de Salvador, Vara Plena de Santa Rita
de Cassia, 12 Vara Civel da Comarca de Luis Eduardo Magalh3des, Vara Plena de Piat3, 22
Vara Civel de llhéus, 22 Vara Civel de Alagoinhas, Vara Plena de Andarai, 12 Vara Civel de
Jequié, 12 Vara Plena de Itajuipe e Vara Plena de Mairi.

Semana de Avaliagdio Pericial Semana de Avaliagdio Pericial

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Permanente
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A Diretoria do Primeiro Grau realizou durante as edicGes da Semana da Justica
pela Paz em Casa (2022/2023), em auxilio as unidades judicidrias e em parceria
com a Coordenadoria da Mulher, 1.653 (mil seiscentas e cinquenta e trés)
audiéncias de acolhimento a vitima e de adverténcia ao acusado em processos de
violéncia doméstica.

Também foi lancado o Guia de Acesso aos Servicos de Atendimento e Protecdo para as Mulheres
em Situacdo de Violéncia Doméstica e criado o Grupo de Fortalecimento para Mulheres em
situacdo de Violéncia Doméstica e Familiar com objetivo de estabelecer uma rede de apoio
mutuo e aprendizagem diante do contexto da violéncia de género.

XX Semana da Justica pela Paz em Casa Audiéncias Semana da Paz em Casa

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Finalizado

Mediante convite da Corregedoria Geral da Justi¢a, a Diretora do Primeiro Grau, Viviane da
Anunciacdo Souza Oliveira, acompanhou as correi¢Ges realizadas em 2022 nas Comarcas de
Feira de Santana e Barreiras. Nas visitas, a Diretora realizou reunides com as equipes de
cartério, bem como acompanhou as atividades de correicdo das Juizas Corregedoras. Na
oportunidade, abordou questées relativas a Secretaria Virtual; plano de gestdo dos Cartdrios
Integrados; o Nucleo de Justica 4.0; Juizo 100% Digital; além de demandas prodprias das
Unidades, com o intuito de melhorar a prestagao jurisdicional.
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Permanente

Em 2022, a CAPG, por meio da Diretoria do Primeiro Grau, desenvolveu plano de gestdo para as
unidades integradas, com o objetivo de auxiliar no aprimoramento do modelo integrado, por
meio do acompanhamento dos relatérios mensais de produtividade, da promoc¢ao de
treinamentos especificos para o engajamento das equipes e da capacitagao pratica no fluxo PJe
com saneamento dos processos das unidades envolvidas.

Outrossim, participou, em colaboracao com os juizes das unidades integradas e a Corregedoria
Geral da Justica, da elaboracdo da proposta de alteracdo do Ato Normativo Conjunto n.
44/2021, a fim de dar cumprimento as determina¢des e recomendacdes expedidas pelo
Conselho Nacional de Justica (CNJ). A proposta resultou na edicdo do Ato Normativo Conjunto
n. 22, de 21 de julho de 2023.

Com a alteracdo normativa, a Diretoria do Primeiro Grau compete prestar auxilio na gestao das
unidades integradas, mormente em relacdo a capacitacao, elaboracdo do ato constitutivo de
instalacdo; avaliagdo e acompanhamento periddicos das unidades integradas, principalmente
nos 03 (trés) primeiros meses pds-instalagdao; interceder em nome da unidade junto aos
diversos érgdos do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, quando necessario for, atuando para
promover a melhoria dos procedimentos e atividades dos Cartérios Integrados; propor ao
Tribunal de Justica da Bahia, através do setor competente, apds didlogo com os Juizes
Corregedores e Diretores, agGes voltadas para o aperfeicoamento do fluxo digital de trabalho
dos Cartérios Integrados; promover acdes periddicas com a finalidade de solidificar o
entendimento acerca dos principios e normas constantes deste ato normativo e para difusao
das boas praticas nele embasadas; propor a ado¢ao de medidas corretivas a serem implantadas
nos Cartérios Integrados que apresentarem dificuldade no desenvolvimento das atividades;
manter atualizados os cadastros das unidades integradas, dos Juizes Corregedores e Diretores;
e manter cadastro atualizado da quantidade de Servidores e Estagiarios lotados nos Cartérios
Integrados com o objetivo de subsidiar a adocdo de providéncias tendentes a garantir o bom
funcionamento da unidade.
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5.14 REALIZAR MUTIRAO DE VALIDACAO DOS OFICIOS
REQUISITORIOS

Status: Finalizado

Acdo realizada na 72 Vara de Fazenda Publica da Capital, a pedido da OAB/BA, na qual a equipe
da Diretoria do Primeiro Grau auxiliou a unidade na verificacdo dos dados de 6.500 (seis mil e
quinhentos) oficios requisitérios de expedicdo de precatdrios no periodo de 23 de maio de
2022 a 28 de junho de 2022.

5.15 AUXILIAR NA ELABORAGAO DE PLANOS DE ACAO PARA
A MELHORIA DO DESEMPENHO

Status: Permanente

Com o objetivo de otimizar a prestacao do servigo e melhorar o desempenho das unidades
judicidrias do 12 grau, a Diretoria do Primeiro Grau auxiliou as varas na elaboracdo de planos de
acdo. No biénio, 60 unidades receberam o apoio e acompanhamento da DPG, alcancando
melhoria significativa nos indicadores de desempenho.

5.16 AUXILIAR NA VALIDACAO DE PROCESSOS MIGRADOS
NO PJE-12 GRAU

Status: Em andamento

A Diretoria do Primeiro Grau tem auxiliado as unidades de 12 grau na validacdo dos processos
migrados ao Ple e sua liberagdo no fluxo processual. Foram atendidas 47 unidades, com 84.425
processos validados.




CAPG - Relatodrio de Transi¢do

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Finalizado

A Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo, em colaboracdo com a Coordenacao
de Sistemas Judiciais, detectou inconsisténcia relacionada a incorrecao no digito verificador de
mais de 35 mil processos migrados para o PJe em tramitacdo nas unidades judiciarias de 12
grau e, com a anuéncia das Corregedorias locais, elaborou plano de a¢do a fim de adotar uma
solucdo para a falha técnica com a correcdo do digito verificador. Com a a¢do, cuja unidade
piloto foi a 12 Vara da Fazenda Publica de Camacari, foram corrigidos 30.919 (trinta mil,
novecentos e dezenove) processos, além da correcdo posterior de mais 515 (quinhentos e
guinze) processos, distribuidos em 23 (vinte e trés) comarcas.

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Em andamento

Iniciativa das Corregedorias em parceria com a Diretoria do Primeiro Grau, com o apoio da
Secretaria de Administracdo e da Secretaria Geral da Presidéncia, para realizar o recolhimento
de processos fisicos armazenados e pendentes de envio para o Arquivo Central. A ideia é
auxiliar as unidades, preparando os autos para a coleta a fim de liberar os espacos fisicos nos
féruns, inclusive para fins de aperfeicoamento da prestacdo jurisdicional, a exemplo da
instalacdo de salas de depoimento especial e de salas passivas; e tendo em vista a preocupacao
com o aprimoramento da gestdao documental, informa¢dao e memaria do PJBA, assim como com
a melhoria do ambiente de trabalho, tornando-o mais saudavel e seguro. Durante o biénio,
foram recolhidos 684.092 mil processos fisicos e destinados ao Arquivo Central, em 34
unidades.
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Finalizado

A fim de contribuir para a qualificacdo de
magistrados e servidores e melhorar a
prestacdo jurisdicional, a CAPG e a Unicorp
promoveram o Curso Administracdao Judicial
Aplicada. A iniciativa surgiu da demanda dos
magistrados de aperfeicoar a gestado
administrativa e cartordria das unidades
judiciarias de 12 grau. Ministrado pelo
Instituto AJA, a capacitacdo ofertou 290 vagas
para magistrados e servidores de unidades
selecionadas pelas Corregedorias de Justica e

pela Coordenacdo dos Juizados Especiais. Composto de oito mddulos, o curso capacitou juizes e

servidores na gestdao de unidades judicidrias, de forma a organizar eficazmente sua estrutura e
os processos de trabalho, gerir equipes e adotar medidas inovadoras, possibilitando a melhoria
do desempenho ndo sé da unidade como também do clima, motivacdo e qualidade de vida no

trabalho de toda a equipe.

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Permanente

Para potencializar a economicidade, a celeridade processual e auxiliar as unidades judicidrias a
impulsionar os indicadores de produtividade, foi idealizado o Projeto Sintonia, com a participacao
da Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau, da Secretaria Geral da Presidéncia, da Secretaria
de Planejamento, da Secretaria de Tecnologia, das Corregedorias e da Coordenagao dos Juizados

Especiais.
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Uma das iniciativas do projeto contempla o investimento em automagao e
inteligéncia artificial, por meio dos Laboratérios de Inovag¢ao vinculados a
Secretaria de Tecnologia da Informa¢dao e Moderniza¢do e a COJE. O objetivo é
desenvolver e adotar solucdes para a automacdo das rotinas da atividade judiciaria
e dos processos judiciais.

Para tanto, foram implementadas aplicacdes com o objetivo de identificar os processos em lote,
mediante a aposicdo de etiquetas, a partir de classificacdes previamente definidas; identificar
classe e assunto do processo, a partir da petigdo inicial, com a aposi¢ao automatica de etiquetas;
identificar processos com similaridades, permitindo julgamento tematico; realizar movimentos
processuais e minutas de atos judiciais e cartorarios, com a devida autorizacdo competente; e
retificar e evoluir cadastro processual.

A aplicacdo das mencionadas ferramentas viabiliza a concentracdo da acdo dos magistrados e
servidores em atividades de maior complexidade e contribui para a reducdo do trabalho manual
e repetitivo.

O projeto piloto foi aplicado nas unidades judicidrias de 12 grau que estdo sob acdo de
saneamento pela Secretaria Virtual, gerida pela Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau, e
supervisionado pela Diretoria do Primeiro Grau, com a colabora¢dao dos magistrados e servidores
da unidade remota, para o gerenciamento do processamento para garantir a acuracia e a
efetividade dos robos.

Apds os testes e a aprovacdo, as ferramentas sdo expandidas para as unidades judicidrias do 12
Grau vinculadas a CAPG, com impacto positivo na agilidade da tramitacdo dos processos judiciais,
na produtividade dos magistrados e servidores, no aperfeicoamento da qualidade de dados do
PJBA e na promocdo da transformacdo digital para o aprimoramento do servico judiciario
prestado ao cidad3do. Durante a ac¢ao, 750.960 processos foram impactados com o uso dos robds
nas unidades de 19 grau.

Projeto Sintonia
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Em andamento

O projeto Equaliza TJBA, de iniciativa da Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicao,
objetiva disseminar o conhecimento e padronizar rotinas e procedimentos, facilitando a
compreensdao, promovendo a eficiéncia e o aumento da produtividade, e uniformizando a
prestacdo do servigo nas unidades de 12 grau.

Estruturado em seis etapas de entrega, o projeto prevé a oferta de guia de servicos; ferramentas
de gestdo; a¢cOes educacionais e de capacitacdao; mapeamento de rotinas, fluxos e procedimentos
cartorarios; repositorio de modelos e banco de boas praticas.

Os produtos serdo disponibilizados na pagina do projeto, hospedada no Portal do 12 Grau, de
forma intuitiva e acessivel a todos os servidores e magistrados, visando uniformizar o grau de
conhecimento dos que atuam na 12 instancia.

Com as entregas do projeto Equaliza, objetiva-se alcancar os seguintes beneficios:

Reducdo do direcionamento de demandas de atribuicdo de outras areas para a Diretoria do
Primeiro Grau;

Reducdo do retrabalho;

Difusdo de conhecimento acerca dos procedimentos judiciais e administrativos para os
servidores do 12 grau;

Fomento do mapeamento dos fluxos de trabalho para o 12 grau;

Estimular o compartilhamento das boas praticas aplicadas entre as unidades do TIBA;
Aproximar a Administracdo das unidades do 12 grau de jurisdicdo;

Aumentar a satisfacdo no desempenho das tarefas, promovendo a aplicacdo da cultura do
pertencimento a instituicdo;

Estimular a busca pelo aperfeicoamento dos fluxos de trabalho;

Incrementar a produtividade das unidades do 12 grau de jurisdicao;

Reduzir custos; e

Aumentar o grau de satisfacao do usuario na prestacdo do servigo.

N N S R
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Entregas Realizadas:

v/ Guia Oriente TIBA;
v/ Cartilhas de Ferramentas de Gest3o:
v/ Guia “Diagrama de Pareto”;
v/ Guia “Histograma”;
v Acoes de Capacitacdo em Movimentacdo Processual (Tabelas Processuais Unificadas):
Curso Tabelas Processuais Unificadas (TPU) — Mddulo 1 Geral;
Curso Tabelas Processuais Unificadas (TPU) — Médulo 2: Tribunal do Juri;
Curso Tabelas Processuais Unificadas (TPU) — Médulo 3: Aplicada aos Precedentes Qualificados;
v/ Curso Tabelas Processuais Unificadas (TPU) — Médulo 4 Usudrio Externo;
v/ Acdo de Capacitacdo em Pratica Cartordria Criminal; e
v Mapeamento do fluxo no cartério criminal.

Kellen Cleya dos Santos Madalena Stakoviak

Curso TPU - Mddulo Geral Curso em Prdtica Cartordria Criminal

PERSPECTIVA DOS PROCESSOS INTERNOS

Reestruturar e Gerir a Rede Regional de Governanga Colaborativa

Garantir a elaboracdo e a execugdo do Plano Diretor Anual pelas Unidades de
12 Grau

Elaborar o Relatorio “Diagnostico do 12 Grau”

Iniciativas Gerir o Comité Gestor e Orgamentario Regional da Politica Estadual de
Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao do PIBA

Mapear fluxos e procedimentos da CAPG
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Finalizado

No inicio do ano de 2022, a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo reestruturou
a Rede de Governanga local, por meio do Decreto Judicidario n. 252/2022, reagrupando as
comarcas do Estado em 18 (dezoito) Coordenagdes Regionais, as quais passaram a ser
representadas por 06 (seis) Juizes Colaboradores da Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau.
No biénio, foram realizadas 47 reunides trimestrais e 5 encontros estaduais da Rede com a
participagdo dos magistrados de todo o Estado, nos quais foram apresentados os dados
referentes ao desempenho das a¢des da Rede de Governanca Colaborativa Regional e os projetos
para o 12 grau de jurisdicdo; o Relatdrio “Diagndstico do 12 Grau” e a divulgacdo de Boas Praticas
por magistrados convidados.

Reuni@o da Rede de Governanca Il Encontro da Rede de Governanga IIl Encontro da Rede de Governanga

No biénio, a Rede de Governancga atuou de forma a colher dos magistrados e servidores dados
relacionados ao funcionamento e desempenho das unidades judicidrias de 12 grau, no intuito de
subsidiar a administracdo na promocado das politicas judicidrias e, em parceria com a Secretaria
de Planejamento, atendendo as diretrizes do Conselho Nacional de Justica, promoveu processo
participativo para discussdo e consolidacdo da Proposta Inicial de Metas Nacionais (PIME), com
acdes de sensibilizacdo e de divulgag¢ao junto aos magistrados do 12 grau, conduzindo uma
gestdo colaborativa e democratica na elaboracdo das metas.
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Permanente

A Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo conduziu iniciativa para tornar
obrigatoria a elaboracdo do Plano Diretor Anual (PDA) pelas unidades judiciarias do 12 grau, por
meio dos Decretos Judicidrios n. 397/2022 e n. 22/2023.

O PDA tem o objetivo de fortalecer o papel ativo das unidades no aperfeicoamento da gestao
judiciaria e possibilita aos magistrados realizar o diagndstico das varas, auxiliando no
planejamento de acbes estratégicas, com o intuito de otimizar o desempenho e assegurar uma
prestacdo jurisdicional mais efetiva.

Além disso, o PDA permite a CAPG obter os dados e informacGes relevantes de todas as unidades
do Estado, viabilizando um planejamento mais eficaz para oferecer o adequado suporte
institucional e contribuir para o alcance dos objetivos estratégicos do PJBA. Em 2022, 377
unidades elaboraram o seu Plano Diretor e 490 unidades entregaram o Plano no ano de 2023.

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Permanente

No inicio de cada ano da gestdo, a CAPG, valendo-se dos dados informados no Plano Diretor
Anual das unidades judiciarias, relacionados aos temas de estrutura, equipamentos, gestdo de
pessoas e produtividade, elaborou o Relatério “Diagndstico do 12 Grau”.

O intuito é disponibilizar as unidades administrativas do PJBA informacdes para auxiliar a
Administracdo na tomada de decisdo e melhor gestdo, com enfoque na prioriza¢cdo do 12 grau. O
Relatdério serviu de base para o incremento na prestacao do servico nas areas de tecnologia,
seguranga, infraestrutura e recursos humanos.
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Permanente

Na atual gestdo, o Comité Gestor e Orcamentdrio Regional da Politica Estadual de Atencao
Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo passou a contar com a participacdo da
Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende, que responde pela Coordenadoria de Apoio ao
Primeiro Grau de Jurisdicdo, e foi eleita para conduzir o comité no atual mandato.

Foram realizadas 6 reunides ordinarias no biénio, nas quais foram discutidas propostas de a¢des
voltadas para a priorizacdo do 12 grau e adotadas iniciativas como: a realizacdo de pesquisa, em
parceria com a Secretaria de Planejamento, com o objetivo de coletar sugestdes para a Proposta
de Lei Orcamentaria Anual, em cumprimento ao que consta do art. 59, Ill, da Resolugdo CNJ n.
195/2014; a promogdo de agdo participativa para colher sugestdes de iniciativas para os
macrodesafios do Poder Judiciario.

Reunido Comité Gestor do 1° Grau
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Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Em andamento

Na presente gestdo, a equipe da Diretoria do Primeiro Grau buscou mapear as rotinas e
procedimentos das atividades desenvolvidas na unidade e outros setores geridos pela
Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdigdo.

Nesse sentido, foram elaborados manuais de rotinas e procedimentos, fluxogramas de
mapeamento de processos, organogramas, elaboracao de Cadeia de Valor e Definicao da Missao,
Visdo e Atributos de Valor da Coordenadoria, conforme se verifica no quadro a seguir:

v Cadeia de Valor da CAPG e DPG
v"  Procedimento Operacional da Rede de Governanca
v Negdcio, Visdo, Missdo e Atributos de Valor da CAPG
v"  Elaboracio do Organograma da CAPG, DPG, SECVIR e NJ 4.0
v"  Elaboraco do Fluxograma “Do recebimento do PDA ao Diagndstico do 12 Grau”
v" Mapeamento dos processos:
. DPG 001- ACOMPANHAR E AUXILIAR NA GESTAO DOS CARTORIOS INTEGRADOS
. DPG 002- APOIAR A ELABORACE\O DE PLANOS DE ACKO DO 12 GRAU
. DPG 004- GERENCIAR E EXECUTAR PROJETOS E INICIATIVAS DA DPG
. DPG 005- APOIAR A CAPG
. DPG 006- APOIAR A REDE DE GOVERNANCA COLABORATIVA REGIONAL
. DPG 007- RECEBER E ATENDER DEMANDAS PONTUAIS DO 12 GRAU
. CAPG 002- GERIR EDEP-DPG
. CAPG 003- GERIR SECRETARIA VIRTUAL
. CAPG 004- GERIR NUCLEOS DE JUSTICA 4.0
. CAPG 005- GERIR DIRETORIA DO PRIMEIRO GRAU
. CAPG 006- GERENCIAR PROJETOS E INICIATIVAS DA CAPG
. CAPG 007- ATENDER AS DEMANDAS DO 12 GRAU

Os mapeamentos de processos ja realizados encontram-se disponiveis na pasta Psyche da
Diretoria do Primeiro Grau.
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PERSPECTIVA DE APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Iniciativa Elaborar Plano Anual de Capacitagdo para o 12 Grau

5.27 ELABORAR PLANO ANUAL DE CAPACITAGCAO PARA O 1¢
GRAU

Unidade responsavel: Diretoria do
Primeiro Grau

Status: Permanente

Com o objetivo de promover a valorizacdo de magistrados e servidores, a Coordenadoria de Apoio ao
Primeiro Grau de Jurisdicdo e a Diretoria do Primeiro Grau desenvolveram e executaram no biénio,
com o apoio da Universidade Corporativa (Unicorp), o Plano Anual de Capacitacdo do 12 Grau. O
documento contém o planejamento de cursos destinados a formacado e ao aperfeicoamento continuo
dos magistrados, servidores e estagidrios das unidades de 12 grau.

Os planos foram aprovados pela Universidade Corporativa e 26 a¢Ges educativas executadas durante
a gestdo, capacitando 129 juizes, 4.473 servidores e 336 estagiarios.

Dentre os diversos cursos ofertados destacam-se: Programa de Capacitacdo dos Estagiarios de Pds-
Graduacdo em Direito; Curso “Juizo 100% Digital”; Webinario “Linguagem Simples”; Capacitacdo em
Domicilio Eletrénico; Curso “Administracao Judicial Aplicada”; Curso “Atendimento 4.0 — Qualidade e
Humanizacdo do atendimento ao cidad3ao na era digital”; “Treinamento para Equipes Engajadas”;
Curso “Rotina de Cadastramento e de Retificacdo dos Cadastros Processuais no Sistema Ple”;
“Capacitacdo em Pratica Cartoraria Criminal”; “Oficinas em Linguagem Simples” e Cinco Médulos do
Curso “Tabelas Processuais Unificadas”.

Curso Rotina de Cadastramento Curso Administracdo Judicial Aplicada Treinamento para Equipes Engajadas

Vi
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6. ESTATISTICA

6.1 DIRETORIA DO PRIMEIRO GRAU

6.1.1 REUNIOES

Coordenadoria de Apoio ao Primeiro
Grau de Jurisdigdo e Diretoria do Primeiro
12 Grau

6.1.2 OFICIOS
OFICIO CIRCULAR OFICIO RECEBIDO
REMETIDO REMETIDO
265 a7 27

OFICIO OFiclo OFICIO CONJUNTO OFiCIO CIRCULAR OFicIO
REMETIDO CIRCULAR REMETIDO CONJUNTO RECEBIDO
REMETIDO REMETIDO

220 28 20 4 71
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6.1.3 SIGA

RECEEIDO TRANSFERIDO CRIADO
COMUNICAGAO INTERNA 57 110 62
GENERICO 1 2 1
OFiclo 69 119 81
PROCESSO ADMINISTRATIVO 131 101 0
PROCESSO ADMINISTRATIVO DO CNJ 6 6 0
TOTAL 264 338 144
RECEBIDO TRANSFERIDO CRIADO
COMUNICAGAO INTERNA 95 119 39
GENERICO 2 3 1
OFICIO 85 146 90
PROCESSO ADMINISTRATIVO 83 66 0
PROCESSO ADMINISTRATIVO 6 6 0
DO CNJ
TOTAL 271 340 260

6.1.4 MALOTE DIGITAL

RESPONSAVEIS

MALOTES MALOTES REGULARIZADOS DAS UNIDADES DE 1° GRAU QUE
RECEBIDOS FORAM DESATIVADAS E ENCAMINHADOS PARA AS COMARCAS
AGRUPADORAS
29 5.300
MALOTES MALOTES REGULARIZADOS DA COORDENACAO DE
RECEBIDOS DISTRIBUICAO E ENCAMINHADOS PARA AS UNIDADES

32

.3 B
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6.2 SECRETARIA VIRTUAL

Unidades Atendidas 56
Sentengas 7.860
Despachos 26.448
Decisdes 5.288
Movimentagdes Cartorarias 81.838
Baixas 3.344
Total de Atos 124.778

Atos Produzidos- 2022/2023

90000
81838
E0000
70000
60000
50000
40000
30000
20000
3344
: ] —
Despachos Decisdes Sentengas Movimentagdes Baixas Processuais
Cartoririas
6.3 NUCLEOS DE JUSTICA 4.0 - METAS

Unidades Atendidas 81
Sentengas ‘ 1538
Despachos ‘ 154
Decisdes 57

Total de Atos 1.839
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ATO NORMATIVO
Resolugdo n2 07/2022

Ato Normativo Conjunto

n2 07/2022

Ato Normativo Conjunto

n2 10/2022
Decreto Judiciario n®
69/2022
Decreto Judiciario n2
189/2022

Decreto Judicidrio n®
282/2022
Decreto Judiciario n2
293/2022
Decreto Judiciario n2
397/2022

Decreto Judiciario n2
404/2022

Decreto Judiciario n2
42572022
Decreto Judiciario n2
440/2022
Decreto Judiciario n2
444/2022
Decreto Judiciario n2
457/2022

Decreto Judiciario n2
570/2022
Decreto Judiciario n2
574/2022

DESCRICAO

Instituiu a Secretaria Virtual do Tribunal de Justica do Estado da
Bahia
Regulamenta o Juizo 100% Digital

Dispde sobre a implantacdo de Nicleos de Justica 4.0 em apoio
as unidades judiciais
Instituiu a Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de
Jurisdicdo

Convoca os servidores das unidades de primeiro grau a

participarem do Curso “Domicilio Eletrénico no sistema Ple - 12
Grau”

Reestruturacdo da Rede de Governanca Colaborativa Regional

Designa a Desa. Cynthia Maria Pina Resende para coordenar os
projetos de implantacdo do Juizo 100% Digital
Determina a obrigatoriedade de elaboracdo do Plano Diretor
Anual (PDA) para o ano de 2022, pelas unidades judiciais do
primeiro grau de jurisdicdo, no ambito do Poder Judiciario do
Estado da Bahia
Convoca os servidores do 12 Cartario Integrado de Familia da
Comarca de Salvador para participarem do Curso “Treinamento
Equipes Engajadas”

Regulamenta o Servico Digital Assistido e a utilizagdo das Salas
Passivas de Videoconferéncia
Designa Juiz de Direito para colaborar nos projetos de
implantac8o do Juizo 100% Digital e do Ntcleo de Justica 4.0
Institui o Nucleo de Justica 4.0 — Metas, para apoio as unidades
judiciais
Convoca os servidores das unidades judiciais de Primeiro e
Segundo Graus para participarem do Curso “Juizo 100% Digital”

Designa Juiz de Direito para atuar como Coordenador da
Secretaria Virtual do Tribunal de Justica do Estado da Bahia
Designa Juizes Substitutos para atuarem no Nucleo de lustica
4.0
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Decreto Judiciario n®
593/2022
Decreto Judiciario n®
594/2022, modificado

pelo Decreto Judicidrio n®

827/2022
Decreto Judicidrio n2
630/2022

Decreto Judicidrio n2
631/2022

Decreto Judiciario n2
649/2022

Decreto Judicidrio n2
603/2022
Decreto Judicidrio n2
721/2022
Decreto Judiciario n®
740/2022
Decreto Judicidrio n2
22/2023

Decreto Judiciario n®
91/2023

Decreto Judicidrio n2
158/2023
Decreto Judicidrio n2
408/2023
Decreto Judicidrio n2
458/2023

Decreto Judicidrio n2
481/2023
Decreto Judiciario n2
482/2023
Decreto Judicidrio n2
495/2023

Decreto Judiciario n2
567 j’2023

Dispde sobre a instituicdo do Programa Justica para Todos e a
implantacdo de Pontos de Inclusdo Digital;
Regulamenta o Grupo de Trabalho para a implementacdo do
uso da Linguagem Simples e Direito Visual

Convoca os servidores das unidades judiciarias de primeiro
grau gque atuam como facilitadores do Servico Digital Assistido
nas Salas Passivas para participarem do curso “Atendimento
4.0 - Qualidade e Humanizacdo do atendimento ao cidaddo na
Era Digital”;

Designa Juiza Substituta para coordenar as atividades dos
MNucleos de Justica 4.0 - Metas, no ambito do Poder Judiciario
do Estado da Bahia
Convoca os servidores do 22 Cartorio Integrado Civel da
Comarca de Salvador para participarem do Curso “Treinamento
Equipes Engajadas”

Dispoe sobre o desenvolvimento das atividades laborativas dos
Assessores de Juiz durante os afastamentos dos Magistrados
Convoca os magistrados e servidores para participarem do
Curso “Administracdo Judicial Aplicada
Regulamenta a implantacdo do uso da Linguagem Simples

Determina a obrigatoriedade de elahoracdo do Plano Diretor

Anual (PDA) para o ano de 2023, pelas unidades judiciais do

primeiro grau de jurisdicdo, no ambito do Poder Judiciario do
Estado da Bahia;

Prorroga o prazo estabelecido pelo Decreto Judiciario n. 22, de
16 de janeiro de 2023, para a elaboracdo do Plano Diretor
Anual (PDA) para o ano de 2023
Autoriza servidores a assinar os atos cartorarios praticados no
ambito da Secretaria Virtual
Autoriza servidores a assinarem os atos cartorarios praticados
no ambito da Secretaria Virtual
Convoca os servidores lotados nas unidades de competéncia do
Tribunal do Jari para participarem do Curso Tabelas Processuais
Unificadas (TPU) — Mddulo 1: Tribunal do Jdri
Convoca servidores para participacdo no Curso “Treinamento
para Equipes Engajadas”

Autoriza servidor a assinar os atos cartorarios praticados no
ambito da Secretaria Virtual
Dispde sobre a instalacdo de Pontos de Inclusdo Digital no
ambito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, e estabelece
outras providéncias
Convoca os Estagidrios de Pés-graduacdo em Direito do
Tribunal de Justica do Estado da Bahia, para participarem do
Programa de Capacitacdo Continuada
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Decreto Judicidrio n2
616/2023

Decreto Judiciario n2
696/2023

Decreto Judiciario n2
777/2023
Decreto Judiciario n2
705/2023

Decreto Judiciario n2
905/2023

Convoca os servidores lotados nas unidades judiciarias da 12
instancia para participarem do “Curso Tabelas Processuais
Unificadas (TPU) — Modulo Geral”

Convoca Juiza Titular e os servidores lotados na Vara de
Acidentes de Trabalho da Comarca de Salvador, para
participacdo no "Treinamento para Equipes Engajadas”
Autoriza servidor a assinar os atos cartorarios praticados no
ambito da Secretaria Virtual
Disp&e sobre a instalacdo de Pontos de Inclusao Digital no
ambito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, e estabelece
outras providéncias
DispOe sobre a instalacdo de Pontos de Inclusao Digital no
ambito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, e estabelece

outras providéncias

COMITES, NUCLEOS, COMISSOES, GRUPOS DE TRABALHO e
GRUPOS VIRTUAIS

Comité de Governanca — CGOV do Poder Judiciario do
Estado da Bahia

Comité Gestor e Orgamentario Regional da Politica Estadual
de Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo do
Poder Judiciario do Estado da Bahia, na condigio de
Coordenadora

Rede de Governanca Colaborativa Regional, na condigdo
Coordenadora

Comissdo de Apoio as Varas da Fazenda Publica da Comarca
de Salvador

Grupo Decisdrio do Centro de Inteligéncia da Justica
Estadual da Bahia - CIJEBA

Grupo de Trabalho para a implementacdo do uso da
Linguagem Simples e Direito Visual, no &mbito do Poder
Judiciario do Estado da Bahia, na condigio de Presidente
Grupo de Trabalho para a realizagdo de estudos visando a
estruturacdo de plano de melhoria para o sistema de
Processo Judicial Eletrdnico — Ple 12 Grau, na condicdo de
Presidente

NORMA DE REGENCIA

Decreto Judicidrio n.
127/2022
Decreto Judicidrio n.
247/2022

Decreto Judiciario n.
252/2022
Decreto Judiciario n.
294/2022
Decreto Judiciario n.
46042022
Decreto Judiciario n.
594/2022

Decreto Judiciario n.
796/2023
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

15

20

21

22

23

24

COMITES, NOCLEOS, COMISSOES, GRUPOS DE TRABALHO e GRUPOS
VIRTUAIS

Comité de Governanga — CGOV do Poder Judiciario do Estado da Bahia

Comité Gestor e Orgamentario Regional da Politica Estadual de Atencdo
Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo do Poder Judiciario do Estado da
Bahia

Comité Gestor do Sistema de Processo Judicial Eletrénico - PIE

Nucleo Socioambiental do Tribunal de Justica do Estado da Bahia

Nicleo de Gestdo e Enfrentamento das Demandas de Massa — NUGEDEM
Nucleo de Gestdo da Qualidade

Conselho Editorial e Cientifico da Revista Entre Aspas

Comissdo Permanente de Acessibilidade e Inclusdo

Comissao de Transigdo de Depdsitos Judiciais

Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel

Comissdo de Incentivo 3 Participacdo Institucional Feminina no Tribunal
de Justiga da Bahia e Fortalecimento de Didlogo Interinstitucional
Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento de Metas do Conselho
Nacional de Justica

Comissdo Transitdria para implementac3o da Resolugdo n. 432, de 27 de
outubro de 2021, do Conselho Nacional de Justiga

Grupo Operacional do Centro de Inteligéncia da Justiga Estadual da Bahia -
CUEBA

Grupo de Trabalho do Tribunal do Jari

Grupo de Transformacgdo Digital

Grupe de Trabalho voltado a regulamentag3o da pratica de atos de
comunicagdo eletrénica nos processos judiciais.

Grupo de Trabalho constituide para moenitorar os critérios estabelecidos na
Resolugdo n. 14, de 07 de agosto de 2013, que dispde sobre o pagamento
de indenizagdo de transporte aos Oficiais de Justiga e Agentes de Protecdo
ao Menor, em cumprimento de mandados,

Grupe de Trabalho para homologagdo da Versdo 2.2 do Sistema Processo
ludicial Eletronico (PJe)

Grupe de Trabalho para a implementagdo do uso da Linguagem Simples e
Direito Visual, no &mbito do Poder Judicidrio do Estado da Bahia, na
condicdo de Presidente

Grupo de Trabalho para acompanhamento da implantagdo do SIDEJUD
NACIONAL

Grupo de Trabalho para a realizagdo de estudos visando 3 estruturagdo de
planc de melhoria para o sistema de

Processo Judicial Eletrénico — Ple 12 Grau

Grupo de Trabalho para realizar forga-tarefa, com o objetivo de identificar
processos possessorios e de usucapido que contenham decisges liminares,
ainda vigentes, prolatadas pelos Juizes Substitutos de 22 Grau,
mencionados na Correigdo Extraordinaria realizada no ano de 2021, e que
estejam indevidamente paralisados por longos periodos, com a
regularizacdo dos seus andamentos.

Grupo Estratégico da Forga-tarefa voltada ao saneamento de unidades
judiciarias monitoradas pela Corregedoria Macional de Justica, nas
comarcas de entrancia final.

NORMA DE REGENCIA

Decreto Judicidrio n.
119/2022
Decreto ludicidrio n.
247/2022

Decreto Judicidrio n.
132/2022

Decreto Judicidrio n.
222022

Decreto ludicidrio n.
100/2022

Decreto ludiciario n.
21172022

Decreto Judicidrio n.
102/2022

Decreto ludicidrio n.
792022

Decreto ludiciario n.
12172022

Decreto ludicidrio n.
122/2022

Decreto Judicidrio n.
99/2022

Decreto Judicidrio n.
415/2022

Decreto ludicidrio n.
128/2022 (revogado)
Decreto ludicirio n.
21372022

Decreto ludicidrio n.
103/2022

Decreto ludicidrio n.
678/2022

Portaria n. 148-CGJ/2022-
GSEC

Decreto ludicidrio 92/2022

Decreto ludicirio n.
697,/2022
Decreto ludicidrio n.
594/2022

Decreto ludicidrio n.
265/2022 (revogado)
Decreto Judicidrio n.
796/2023

Decreto Judicidrio n.
17372022

Ato Normativa Conjunto n@
26/2023
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COMITES, NUCLEOS, COMISSOES, NORMA DE REGENCIA SERVIDOR
GRUPOS DE TRABALHO e GRUPOS
VIRTUAIS

1 Comissao de Prevencdo e Decreto Judiciario n. Desirée Branddo
Enfrentamento do Assédio Moral, do 214/2022 Muller
Assedio Sexual e da Discriminacdo

2 Grupo de Trabalho para a Decreto Judiciario n. Marcela Nunes
implementacdo do uso da Linguagem 594/2022 Rangel, Sarah da
Simples e Direito Visual, no dmbito do Trindade Reis,
Poder Judiciario do Estado da Bahia, na Renato Marins
condicdo de Presidente Menezes Trigueiro

e Rodolfo de
Sousa Oliveira

3 Grupo de Trabalho para planejamento e  Decreto Judiciario n. Angelo Edmundo
levantamento de requisitos do Sistema 82/2023 Paraiso M. Junior
de Cadastro de Advogados Dativos

4 Grupo de Trabalho para a realizacdo de Decreto Judiciario n. Marcela Nunes
estudos visando & estruturacdo de plano  796/2023 Rangel e Ivan
de melhoria para o sistema de Barbuda
Processo Judicial Eletronico — Ple 1@
Grau

Grupo Virtual — Rede de Governanga: 7 Grupos [Regides 1 a 18 e Juizes Colaboradores)
Composicdo Coordenadora, Diretora do Primeiro Grau e
Integrado por magistrados e servidores da DPG Servidores da Rede
gue atuam na Rede de Governanga

Grupo Virtual — Juizes Corregedores (WhatsApp)
Composigdo Diretora do Primeiro Grau e Servidores DPG
Integrado por luizes Corregedores dos Cartdrios
Integrados e servidores da DPG

Grupo Virtual — Comunicagio DPG/SETIM (WhatsApp)
Composicdo Secretario-Geral da Presidéncia, Secretario de

Integrado pelos servidores da DPG e SETIM PIBA  Tecnologia, Diretora do Primeiro Grau e
Servidores DPG e SETIM
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9. GESTAO DE PESSOAS

9.1 QUADRO DE PESSOAL

Quadro de Pessoal
Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdigéio

Diretoria de Secretaria Virtual Niicleos de Justiga 4.0

Primeiro Grau
Servidor Efetivo 8 i1 ]
Servidor Efetivo a Disposigdo o 3 0
*{Decreto Judicitrio n. 601/2022)
Cargos em Comisséo 4 0 0
Terceirizados 2 0 o

14 14 ]

9.2 SITUACAO DOS CARGOS E FUNCOES

Situapdo dos Corgos/ Fungdes
Coordenadorio de Apoio ao Primeiro Grou de furisdigio
Unidade Providos Vagos
Diretorig do Primeiro Grau 4 a

9.3 QUADRO DE ESTAGIARIOS

Quadro de Estagidrios
Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdigcdo
Unidade Providos Vagos

Diretoria do Primeiro Grau 2 NM 0
10 vagas 3 NS

5 PG
Secretaria Virtual ONM 0
38 vagas 3 NS

35 PG
Nticleo de Justica 4.0 2 NM 0
6 vagas 0 NS

4 PG

Legenda: NM — nivel médio; NS — nivel superior e PG — pds-graduagéo
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9.4 RELACAO DE SERVIDORES

9.4.1 DIRETORIA DO PRIMEIRO GRAU

Relatério de Transigdo
Relacdo de Servidores
Diretoria do Primeiro Grau
Servidor Matricula Cargo Simbolo Atribuigdo Inicio da Lotagdo
1 Viviane da Anunciagdo 9584980 Diretora do TI-FC-2 Coordena as 07/02/2022
Souza Primeiro Grau atividades da
Diretoria e
unidades
vinculadas
2 Desirée Branddo Muller 9700340 Assessor — Lei n. TI-FC-3 Apoio técnico- 29/03/2022
13968/18- juridico do Diretor
56516/89-
5772/90-
6577/94-
11916/10
3 Marcela Nunes Rangel 969837-0 Assessor — Lei n. TI-FC-3 Coordena as 11/02/2016
13968/18- atividades do EDEP
56516/89-
5772/90-
6577/94-
11916/10
4 0958.941-9 Assessor — TI-FC-3 Apoio técnico da 06/02/2018
Angelo Edmundo Paraiso 13968/18- Diretoria —
Martins Janior 56516/89- Assessoria Juridica
5772/90 -
6577/94 -
11916/10 -
13935/18
5 Alane Silva de Cerqueira 970.040-4 Técnico Assessoria Juridica 29/03/2022
Judiciario e Administrativa da
Rede de
Governanga
6 Christianne Carneiro 808.210-3 Analista Assessoria Juridica 10/10/2022
Andrade Judiciario -
Subescrivdo
7 Jaime dos Santos Gomes 501.248-1 Técnico Grafico Assistente 27/02/2020
Administrativo
8 Kim Munes Sandes 969.991-0 Analista Assessoria Juridica 27/04/2022
Judiciario - e Administrativa da
Subescrivdo Rede de
Governanga
9 Renato Marins Menezes 970.192-3 Técnico Assessoria Juridica 09/08/2022
Trigueiro Judiciario e Administrativa da
Rede de
Governanga
10 Roberta Nobrega Cordeiro 0969.593-1 Analista Assessoria Juridica 13/01/2021
Judiciario - e Administrativa da
Subescrivdo Rede de
Governanga
11 Rodolfo de Sousa Oliveira 970.460-4 Técnico Assessoria Juridica 24/07/2023
Judiciario e Administrativa da
Rede de
Governanga
12  Sarah da Trindade Reis 902.291-0 Técnico Assessoria Juridica 07/10/2021
Judiciario e Administrativa da
Rede de
Governanca
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9.4.2 SECRETARIA VIRTUAL

Relatdrio de Transigdo
Relacdo de Servidores

Secretaria Virtual

Servidor Matricula Cargo Simbolo Atribuicdo Inicio da
Lotagdo
1 Ana Claudia Campelo de 970.264-4 Analista Assessoria 07/02/2022
Souza Judiciario - Juridica
Subescrivao
2 Aureldzia Cardoso 902.634-7 Analista Assessoria 24/08/2020
Peregrino Judiciario - Juridica
Subescrivao
3 Barbara Patricia 902.117-5 Atendente Assessoria 18/08/2022
Magalhdes dos Santos Judiciario Juridica
4 Debarah Barreto de 969.205-3 Analista Assessoria 24/10/2023
Souza Judiciario - Juridica
Subescrivao
5 Grasiele Souza Liberato 968.411-5 Técnico Assessoria 10/03/2022
de Mattos Judiciario Juridica
) llton César Silva dos 902.370-4 Analista Assessoria 01/09/2021
Santos Judiciario - Juridica
Subescrivao
7 Ivan Barbuda Ferreira 969.766-7 Técnico Assessoria 04/08/2021
Motta Judiciario Juridica
8 Ligia Pereira Matos 500.433-0 Agente de Assessoria 16/02/2016
Arrecadagao Administrativa
Judiciaria
] Lucas Souza Lima 969.577-0 Analista Assessoria 13/01/2021
Pamponet Judiciario - Juridica e
Subescrivao Administrativa
10 Rubens Alves de Sousa 222.793-3 Técnico Assessoria 08/05/2023
Judiciario Juridica
11 | Shirley Mitacoré Souza 902.321-6 Analista Assessoria 18/07/2022
Bispo Judicigrio - Juridica
Subscretario
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9.5 RELACAO DE PRESTADORES DE SERVICO

Relatorio de Transicdo
Relacdo de Prestadores de Servico

Diretoria do Primeiro Grau

Prestador de Servigo CPF Atribuicdo Inicio da Lotacdo
1 Caroline Santos Reis Nascimento 058.636.915-57 Assessoria 22/08/2023

Administrativa

2 Yasmym dos Santos Gomes 864.874.645-03 Assessoria 21/02/2022
Administrativa

10. ESTRUTURA FiSICA

10.1 DIRETORIA DO PRIMEIRO GRAU

A unidade funciona na sala 304-Norte do prédio principal do Tribunal de Justica, possui estrutura
adequada e conta com um Gabinete do Diretor, 01 Sala Assessoria com 26 estacoes de trabalho,
01 Sala de Reunides, Recepcao com 02 estacBes de trabalho, 01 copa e 01 sanitario.

Ay

'rt,__T

Gabinete do Diretor Recepgdio

Sala de Reunibes Assessoria
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10.2 SECRETARIA VIRTUAL

A unidade funciona na sala 316 - Norte, na sede do Tribunal de Justica do Estado da
Bahia, e possui 01 Gabinete de Magistrados, com 06 esta¢des de trabalho, Assessoria
Administrativa, com 06 estacdes de trabalho e Assessoria com 43 estacdes de trabalho e
01 copa.

Assessoria Juridica Copa
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10.3 NUCLEOS DE JUSTICA 4.0 - METAS

Os Nucleos de Justica 4.0 - Metas funcionam na Sala 101-Norte, na sede do Tribunal de
Justica do Estado da Bahia, com 08 estacOes de trabalho para os Juizes, 01 copa e 01

recepg¢ao.

Estagdes de Trabalho Recepgdo e Copa

11. CONCLUSAO

Estas sdo as informacgdes iniciais a serem prestadas a Vossa Exceléncia, ficando a equipe da
Coordenadoria de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicdo a disposicdo para oferecer as

informagdes complementares que se fagam necessarias.

Desembargadora CYNTHIA MARIA PINA RESENDE
Coordenadora de Apoio ao Primeiro Grau de Jurisdicao
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